
Betriebliche  
Altersvorsorge

Betriebsrestaurant &  
Firmenevents

Gesundheitsmanage- 
ment & Betriebsarzt

Fahrradleasing  
(Business Bike)

Weiterbildungs-
möglichkeiten

Zusatzleistungen, Sonder- 
zahlungen wie Urlaubsgeld

Benefits

Aufgaben
•	 Strukturierte Erfassung und Modellieren von bestehenden 

Unternehmensprozessen
•	 Erarbeitung von Benchmarks im Bereich Prozessbeschrei-

bungen und deren Darstellungsweise
•	 Konzeption und Umsetzung geeigneter Methoden
•	 Professionelle Darstellung der entsprechenden Prozesse
•	 Identifikation von Optimierungspotenzialen und Ableitung 

von Handlungsempfehlungen
•	 Unterstützung bei der Implementierung

Profil
•	 Master/ Bachelorstudent Wirtschaftsingenieur oder 

vergleichbare Studienrichtung mit Vertiefung oder  
Interesse an Prozessmanagement und Organisations-
entwicklung

•	 Analytisches Denkvermögen und strukturierte  
Arbeitsweise

•	 Sicherer Umgang mit MS Office; Erfahrung mit Prozess-
modellierungstools wünschenswert

•	 Kommunikationsstärke und Fähigkeit, komplexe Sach-
verhalte verständlich darzustellen

•	 Selbstständige, proaktive Arbeitsweise sowie Freude an 
der Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen

Gemeinsam die Zukunft 
gestalten – kreativ mit System

KIPP CCS ist ein etablierter Systemlieferant, der auf kreative Lösungen für den automobilen Komfort spezialisiert 
ist. Mit über 320 Mitarbeitern in Deutschland, Ungarn und Mexiko sind wir weltweit für namhafte Automobil-Her-
steller tätig. Wir sind bekannt für Liefertreue, Effizienz und technische Perfektion und wollen auch in Zukunft unser 
hohes Qualitätsniveau halten.

Dazu brauchen wir engagierte Kolleginnen und Kollegen – Menschen wie Sie. Freuen Sie sich auf ein modernes 
Arbeitsumfeld und spannende Herausforderungen. Profitieren Sie von der lebendigen Unternehmenskultur eines 
starken Familienunternehmens und werden Sie Teil eines dynamischen Teams.

Bachelorand/Masterand (m/w/d)

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und der Angabe 
Ihres Starttermins unter: personal@kipp-ccs.com

Unser Kontakt für Sie: Evelyn Wilhelm | Telefon + 49 (0) 7454 793-179 | personal@kipp-ccs.com | www.kipp-ccs.com/karriere


