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Gemeinsam die Zuktnft

KIPP CCS ist ein etablierter Systemlieferant, der auf kreative Lésungen fiir den automobilen Komfort spezialisiert
ist. Mit iber 320 Mitarbeitern in Deutschland, Ungarn und Mexiko sind wir weltweit fir namhafte Automobil-Her-
steller tatig. Wir sind bekannt fiir Liefertreue, Effizienz und technische Perfektion und wollen auch in Zukunft unser
hohes Qualitatsniveau halten.

Dazu brauchen wir engagierte Kolleginnen und Kollegen - Menschen wie Sie. Freuen Sie sich auf ein modernes
Arbeitsumfeld und spannende Herausforderungen. Profitieren Sie von der lebendigen Unternehmenskultur eines
starken Familienunternehmens und werden Sie Teil eines dynamischen Teams.

Controller in Teilzeit (m/w/d)

Aufgaben Profil

e Sie erstellen Kennzahlen sowie das dazugehdorige e Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre
Berichtswesen (BWL) mit dem Schwerpunkt Rechnungswesen,

e Sie liberwachen Plan-/Ist-Abweichungen, leiten geeignete Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation
MaRnahmen ab und zeigen Optimierungspotenziale auf e Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im

e Sie betreuen ein Datawarehouse-Tool und erstellen Bereich Kennzahlen und Bl-Reporting
Reports e Sehr gute Kenntnisse in der Anwendung von

e Sie unterstiitzen bei der Optimierung und Standardisierung ERP-Systemen, bevorzugt SAP
von Controllingprozessen innerhalb der CCS Group ® Hohe Zahlenaffinitit, ausgepragtes analytisches Denk-

vermogen und ein gutes Prozessverstandnis

o Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte
Arbeitsweise

o Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Benefits
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Betriebliche Gesundheitsmanage- Weiterbildungs-
Altersvorsorge ment & Betriebsarzt moglichkeiten

IO A 9
Betriebsrestaurant & Fahrradleasing Zusatzleistungen, Sonder-
Firmenevents (Business Bike) zahlungen wie Urlaubsgeld

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und der Angabe
Ihres Starttermins unter: personal@kipp-ccs.com

Unser Kontakt fiir Sie: Laura Nafz | Telefon + 49 (0) 7454 793-7529 | personal@kipp-ccs.com | www.kipp-ccs.com/karriere



